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DELIBERAZIONE N. ¢ (7 del 9 GIU, 2026

Oggetto: Senatore Giuseppa, Infermiere, Area idei Professionisti della Salute e dei Funzionari

— Dimissioni Volontarie per I’accesso all’Anticipo Pensionistico Sociale, a decorrere dal
01/11/2026.

Proposta n° 29N del 23/06 /2026
SETTORE PROPONENTE

Gestione Risorse Umane
/]

L’Istruttore Il Dirett /é Amnjnistrativo

P}Mceli Dott. Carmglo Fabio Antonio Ferrara

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n. 321/Serv 19/SG/2024

Dott.ssa Aqtonella Cinafld

. ~ . o . .
con l'assistenza del Segretario, dott. a adottato la seguente deliberazione




11 Settore Gestiom% Risorse Umane

Vista I’istanza prot. n. 12699 del 19/06/2026 ;con la quale la sig.ra Senatore Giuseppa nata il
26/07/1961, dipendente a tempo indeterminato con posizione Infermiere, in servizio presso I’'U.O.C.
di Pediatria del P.O. Garibaldi Nesima, ha chiesto ‘dl recedere dal rapporto di lavoro con decorrenza
dal 01/11/2026 per 1’accesso all’ Anticipo Pensioni‘stico Sociale, allegando, alla citata istanza, copia

|
della nota INPS dove vengono riconosciuti i requi$iti e le condizioni di accesso all’A.P.E. Sociale;

Visto I’articolo 1, commi da 179 a 186, della legge 11 dicembre 2016, n. 232, e successive

modificazioni;
Visto ’art. 2 e ’art. 11 comma 3 del D.P.C.M n°88 del 23 maggio 2017;
Visto i commi 162 e 163, della legge 30 dicembre 2025, n. 199 (legge di Bilancio 2026).

Visto il Messaggio INPS n° 128 del 14/01/2026, posticipo del termine di scadenza della

sperimentazione e modifiche alle disposizioni in materia di APE sociale;

Vista la Circolare INPS n° 19 del 25/02/2026 che testualmente recita: “...commi 162 e 163,
che prevedono la proroga del periodo di sperimentazione dell’ APE sociale fino al 31 dicembre 2026,
lasciando immodificata la disciplina anche in merito al regime di incumulabilita...”.

Preso atto che la sig.ra Senatore Giuseppa, ha avanzato all’'INPS — Gestione Dipendenti

Pubblici- istanza per il riconoscimento dei requisiti previsti dalla normativa sopracitata;

Accertato che I’INPS - Gestione Dipendenti Pubblici- con nota del 13/05/2026 ha riconosciuto

alla sig.ra Senatore Giuseppa le condizioni di accesso all’APE sociale;

Ritenuto, pertanto, di poter accogliere la superiore richiesta e risolvere il rapporto di lavoro

con la dipendente, per dimissioni volontarie con effetto dal 01/11/2026;

Vista la deliberazione n. 1196 del 25/11/2025 con la quale viene assegnato al Direttore
Amministrativo I’incarico di coordinamento e supervisione di tutte le attivita e risorse di pertinenza

del “Settore Gestione Risorse Umane”;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformita alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012.



Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa che qui s’intendono integralmente riportate e
trascritte: ‘

e Accogliere I'istanza della sig.ra Senatojre Giuseppa

* Risolvere il rapporto di lavoro con la sig.ra Senatore Giuseppa per dimissioni volontarie
con effetto dal 01/11/2026;

e dichiarare disponibile il relativo posto di dotazione organica da pari data.

Il Direttore Amministrativo

Dott. Carmelo

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento:;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Direttore Amministrativo e, pertanto,

® Accogliere I'istanza della sig.ra Senatore Giuseppa



- @ Risolvere il rapporto di lavoro con la sig.ra Senatore Giuseppa per dimissioni volontarie con
effetto dal 01/11/2026;

|
* dichiarare disponibile il relativo dotazione di pianta organica da pari data.

IL DI R TARIO

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Gluse

Il Segretario J

Domlla%%



~| Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

O immediatamente
QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
U aseguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




